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S W ORK – TUDY 

De Work-Factor Raad wil een platform bieden aan Work-Factor gebruikers, arbeidsanalisten, cost 
engineers en industrial engineers om problemen, oplossingen, ideeën en tips te bespreken. Daartoe 
zullen we regelmatig een WS Tip sturen aan “WF-leden” en geïnteresseerden. Mocht dit bericht niet 
op het juiste adres aankomen stuur het dan door naar geïnteresseerden en laat ons dat weten, svp.  

 
 
                                             WS Tip 221                                         31 augustus 2022 
 

Het onderwerp van vorige WS Tips staat op de WF Website onder: WF en Management/Praktisch - 
Algemeen/WS Tips. 
 
BESLISSINGSKALKULATIE, Deel 8 
 
DE SURPLUSMETHODE, part 4 
 
Rekenvoorbeeld 
 
Aan de hand van een voorbeeld zal de rekentechniek duidelijk worden gemaakt. 
 
Gegeven: 
 
Project: Voorbeeld 1 
Een investering van fl. 1.600,-- 
Waardedaling is lineair over de levensduur 
Levensduur machine is 4 jaar 
Rentabiliteitseis 7,5% 
De belasting is reeds in de complementaire uitgaven verwerkt. 
 
 1e jaar 2e jaar 3e jaar 4e jaar 
Omzet fl.  1.000,-- fl.  1.000,-- fl.  1.000,-- fl.     900,-- 
Compl. Uitg. fl.     525,-- fl      500,-- fl.     500,-- fl.     500,-- 
 
Gevraagd: 
Wat is de C.C.W. over 4 jaren van dit project en welke conclusie kan t.a.v. de levensduur getrokken 
worden? 
 
Uitwerking 
Ten eerste wordt met inachtneming van de waardeverandering van de investering de mutatie A.O.W. 
bepaald. 
Ten tweede wordt de cash flow bepaald. 
Ten derde worden de jaarsurplussen bepaald. 
Ten vierde worden de jaarsurplussen contant gemaakt naar het basisjaar. 
Ten vijfde worden de cumulatief contante waarden van de jaarsurplussen bepaald. 
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Conclusie: 
Na 3 jaren zou dit project gestopt moeten worden en de machine verkocht tegen de A.O.W. aan het 
einde van het derde jaar. 
De levensduur van het project is hier dus korter dan de levensduur van de machine. 
In een lijndiagram uitgezet geeft dit: 
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